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S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 
 
 
Gemäß §§ 8 und 9 Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 i.d.g.F. und § 7 und 8 Oö. GBG 
2001 wird aufgrund des Gemeinderatsbeschlusses vom 29.April 2015 folgender Beamten-Dienstposten zu 
Besetzung öffentlich ausgeschrieben: 
 

LEITER/IN DES GEMEINDEAMTES 
(Funktionslaufbahn GD 10.1 bzw. Verwendungsgruppe B, Dienstklasse II-VI) 

 
Die Besetzung ist ab 1. Juli 2015 vorgesehen. Das Beschäftigungsausmaß beträgt 100 Prozent bzw. Vollbe-
schäftigung mit 40 Wochenstunden. Die Bestellung zum Amtsleiter/zur Amtsleiterin erfolgt vorerst befristet 
auf 3 Jahre. Im Anschluss daran sind gemäß § 12 Oö. GDG 2002 Weiterbestellungen möglich, die jeweils 
auf 5 Jahre befristet sind. 
 
 
Aufgabenbereich: 

• Leitung des Gemeindeamtes und Führung 
der gesamten Verwaltung sowie Dienst-
aufsicht über alle Dienststellen der Ge-
meinde Attersee am Attersee 

• Diensteinteilung des gemeindeeigenen 
Bauhofes 

• Ansprechpartner für Bürgermeister, Ge-
meindeorgane und Bevölkerung 

• Vorbereitung, Erledigung und Umsetzung 
der Beschlüsse des Gemeindevorstandes 
und des Gemeinderates sowie Teilnahme 
an den Sitzungen 

• Personalangelegenheiten 

• Finanz-, Vertrags- und Rechtsangelegen-
heiten 

• Leitung der Voranschlags- und Rech-
nungsabschlusserstellung sowie des mit-
telfristigen Finanzplans 

• Vorbereitung und Abwicklung der Bauvor-
haben und Projekte der Gemeinde 

• Verwaltung der gemeindeeigenen Objekte 
und Straßen 

• Geschäftsführung Verein zur Förderung 
der Infrastruktur der Gemeinde Attersee 
am Attersee & Co KG 

• Ortspolizeiliche und straßenrechtliche An-
gelegenheiten 

• Verordnungen, Rechtsmittelverfahren 

• Zugeteilte Aufgaben aufgrund des Ge-
schäftsverteilungsplanes oder über Auftrag 
des Bürgermeisters 

  




